
Fachtrainee
IT (m/w/d)*

Begleiten Sie uns und unsere Kunden auf ihrem Weg in die Digitalisierung.

Wir sind einer der führenden IT- und Serviceprovider für Energieversorgungsunternehmen und 
stehen für maßgeschneiderte IT Business-Solutions, Procurement- und Utility-Services sowie HR-
Dienstleistungen. Wir schaffen für unsere Kunden maßgeschneiderte Lösungen für eine nach-
haltige Zukunftssicherung und begleiten sie erfolgreich auf dem Weg in die Digitalisierung. Wir 
leisten einen wichtigen Beitrag zur Transformation der Energiewirtschaft und damit auch zum 
Klimaschutz.

Was erwartet Sie bei uns?

• Vielzahl an Möglichkeiten der Mitarbeit in IT-Beratungs- und Entwicklungsprojekten
• Kennenlernen und Entwicklung von innovativen Lösungen
• Implementierung und technische Betreuung von Geschäftsprozessen
• Dokumentation der Entwicklungen, Anwendungen und Prozesse
• Weiterentwicklung und Verbesserung von Prozessen und Systemen
• Einbringung von Ideen für die Entwicklung von Lösungen
• Projektmanagement

Was bringen Sie mit?

• Bereits abgeschlossenes bzw. zeitnaher Abschluss eines IT-nahen Studiums (z.B. Informatik, 
Wirtschaftsinformatik, etc.) oder vergleichbarer Abschluss in der IT

• Erste Kenntnisse in der Programmierung
• Begeisterung für neue Technologien wie SAP S/4 HANA, Robotic Process Automation, künst-

liche Intelligenz, etc.
• Interesse an energiewirtschaftlichen Themen
• Ausgeprägtes analytisches Denken und Konzeptionsstärke sowie Umsetzungs-, Handlungs- und 

Ergebnisorientierung
• Kunden- und serviceorientierte Arbeitsweise
• Freude an Teamarbeit

Informations-
technologie

Ludwigshafen
Saarbrücken

Vollzeit unbefristet

Unser prego-Fachtraineeprogramm umfasst eine Dauer von 18 Monaten und bietet Ihnen einen 
optimalen Einstieg in die Vertriebswelt.

Die Entwicklung Ihrer fachlichen Fähigkeiten erfolgt anhand eines individuellen Entwicklungs-
plans. Daneben werden Sie unmittelbar „on the job“ in das Tagesgeschäft eingebunden. Nach 
Ihrer Einarbeitungszeit übernehmen Sie spannende Aufgaben und engagieren sich bei Projekt-
arbeiten.

Unter anderem bieten wir Ihnen:
• Von Beginn an einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• Attraktives Einstiegsgehalt (13 Monatsgehälter)
• Individuelles Mentoring für Ihre persönliche und fachliche Weiterentwicklung
• Praxisnahes Lernen durch ein umfangreiches Schulungsprogramm
• Gezieltes Onboarding zum Kennenlernen der prego
• Begleitung durch ein Team von Vertriebs-Spezialisten und erfahrenen Ausbildern
• Modernes & innovatives Arbeitsumfeld
• Flexible Arbeitszeiten

Sie möchten Ihr Engagement, Ihre Kontaktfreudigkeit und Ihre Eigenverantwortung in interessan-
te und zukunftsorientierte Aufgaben einbringen? Dann bewerben Sie sich jetzt und unterstützen 
Sie unsere Erfolgsgeschichte.

Werden Sie Teil eines starken Teams!

prego services GmbH • Neugrabenweg 4 • 66123 Saarbrücken
www.prego-services.de • www.prego-jobs.de

Der Schlüssel zu unserem 
Erfolg ist unser Team. Und 
deshalb bieten wir unseren 
Mitarbeitenden alle 
Möglichkeiten, täglich das 
Beste zu geben!

*Bei prego services zählt der Mensch, nicht das Geschlecht. Wir setzen auf Vielfalt, lehnen Dis-
kriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie etwa Geschlecht, Religion, ethnische Her-
kunft, Behinderung, Alter oder sexuelle Identität.


